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LỜI CAM ĐOAN 

Tôi xin cam đoan đề tài “Quản lý tài sản công tại các cơ quan thuộc Ủy ban 

nhân dân huyện Sơn Dương, tỉnh Tuyên Quang” là công trình nghiên cứu của riêng 

tôi, các kết quả nghiên cứu có tính độc lập riêng, không sao chép bất kỳ tài liệu nào 

và chưa được công bố toàn bộ nội dung này bất kỳ ở đâu. Nội dung của luận văn có 

tham khảo và sử dụng một số thông tin, tài liệu từ các nguồn sách, tạp chí được liệt 

kê trong danh mục các tài liệu tham khảo. 

Tôi xin hoàn toàn chịu trách nhiệm về lời cam đoan của mình! 

 

Thái Nguyên, tháng 4 năm 2021 

Tác giả 

Ma Duy Dƣơng 
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Tôi xin trân trọng cảm ơn Ban Giám hiệu, Phòng Đào tạo, các Khoa chuyên 

môn Trường Đại học Kinh tế và Quản trị Kinh doanh đã tạo điều kiện giúp đỡ rất 

nhiều trong quá trình nghiên cứu, tạo điều kiện thuận lợi để tôi hoàn thành luận văn 

này. Tôi xin trân trọng cảm ơn TS. Nguyễn Thu Nga đã trực tiếp tận tình hướng 

dẫn, giúp đỡ, tạo mọi điều kiện thuận lợi cho tôi trong suốt quá trình nghiên cứu. 

Cuối cùng, tôi xin được bày tỏ lòng biết ơn sâu sắc tới toàn thể gia đình, bạn 

bè đã luôn khích lệ tinh thần để tôi có đủ nghị lực hoàn thành luận văn này. 

Tác giả 

Ma Duy Cƣơng 
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MỞ ĐẦU 

1. Tính cấp thiết của đề tài 

Tài sản công là nguồn tài sản lớn đảm bảo môi trường cho cuộc sống của con 

người, là yếu tố cơ bản của quá trình sản xuất và quản l  xã hội, là nguồn lực tài 

chính tiềm năng cho đầu tư phát triển, phục vụ công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất 

nước. Vai trò của tài sản công trong cơ quan hành chính nước cũng bao hàm những vai 

trò chung của tài sản công đối với quốc gia trên các phương diện về kinh tế, văn hóa, 

giáo dục,... Tài sản công là công cụ thiết yếu phục vụ để Nhà nước, các tổ chức 

trong xã hội thực thi quyền lực của Nhà nước, triển khai, tổ chức thực hiện các chủ 

trương, chính sách, pháp luật của Nhà nước. 

Quản l  tài sản công là một trong các nội dung của công tác quản l  tài chính 

công. Nhằm đáp ứng yêu cầu về nâng cao chất lượng quản l  tài chính công tại các 

cơ quan nhà nước thì quản l  tài sản công là việc làm hết sức cần thiết để phát huy 

những kết quả đã đạt được, khắc phục những tồn tại, hạn chế và đáp ứng yêu cầu 

quản l  tài sản công trong thời gian tới. Trong những năm qua, cơ chế quản l  tài 

sản công đã được quan tâm xây dựng và chỉnh đốn, nhưng vẫn chưa đáp ứng được 

yêu cầu khai thác nguồn lực to lớn này, đặc biệt là trong giai đoạn phát triển  mới 

của đất nước. Từ thực tế đó, nhiệm vụ quản l  tài sản công đã được xác định và có 

vị trí quan trọng. 

Huyện Sơn Dương là 1 trong 7 huyện thành của tỉnh Tuyên Quang, kinh tế của 

huyện phát triển khá, tốc độ tăng tổng sản phẩm bình quân toàn huyện giai đoạn 

2015-2019 đạt 11,49%. Ủy ban nhân dân (UBND) huyện Sơn Dương đã đưa ra 

nhiều chủ trương chính sách nhằm cải thiện hệ thống cơ sở hạ tầng, trang thiết bị tại 

các cơ quan thuộc UBND. Khối lượng tài sản công tăng, đa dạng về chủng loại.  

Tuy nhiên, hoạt động quản l  tài sản công tại UBND huyện Sơn Dương, tỉnh 

Tuyên Quang thời gian qua vẫn còn nhiều bất cập, hạn chế chưa thực sự thích ứng 

với thực tế. Tình trạng sử dụng tài sản công tại các cơ quan nhà nước không đúng 

mục đích, gây lãng phí, thất thoát diễn ra phổ biến như: sử dụng tài sản công vào 

mục đích cá nhân, đầu tư xây dựng mới, mua sắm tài sản vượt tiêu chuẩn, định 


